
まず働き方と生活･健康をまず働き方と生活･健康を
チェックしあってチェックしあって

みんなでみんなで
 考えあってみよう！ 考えあってみよう！
●勤務時間で終わらない業務を残業や
持ち帰りでこなす

●休憩時間が確保できない＆有給休暇
が消化しきれない

●夜勤体制などで「ワンオペ」がある
●職場に「妊娠順番制」などの独自ル
ールがある

→これらによって、仕事や生活、健康
にどんな影響が出てる？

仕方がないの？

秋季年末闘争のてびき「なかま秋季年末闘争のてびき「なかま
とともに私がたたかう秋」の働とともに私がたたかう秋」の働
き方チェックシートをご参き方チェックシートをご参

照ください照ください

署
名
で
広
げ
よ
う

署
名
で
広
げ
よ
う
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福
祉
職
員
を
増
や
し
て
！
&
賃
金
上
げ
て
！

　女子の４年制大学進学率が男子より低いの
は45道府県にのぼることが明らかに。県によ
っては男子と最大で約16ポイントの格差があ
る。朝日新聞が2018年度の文部科学省の学校
基本調査（速報値）から、都道府県別・男女

別の大学進学率を試算した。
　また、４年制大学の進学率についての経済
協力開発機構（OECD）の調査（2016年）では、
34カ国で女性が男性を下回るのは日本とトル
コだけ。日本の異常さが明らかになった。

東京・日比谷野外音楽堂で開催された「憲法を守り、活かそう！10.25中央行動」（2018年10月25日）
保育士不足、現場の厳しさ、増員の必要性を訴えた群馬支部の佐藤八重子執行委員長と登壇した組合員

４年制大学の進学率 女子が男子より低いのは45道府県 先進国では異常

時
間
が
確
保
で
き
な
い
こ
と

や
有
給
休
暇
が
消
化
し
き
れ

な
い
こ
と
に
対
し
て
、「
仕

方
が
な
い
」「
確
保
や
完
全

消
化
を
最
優
先
す
べ
き
」
な

ど
を
、
話
し
あ
い
ま
し
ょ

う
。
夜
勤
の
あ
る
職
場
で

は
、「
ワ
ン
オ
ペ
（
一
人
勤

務
）」
に
つ
い
て
、「
仕
方
が

な
い
」「
な
く
す
べ
き
」
な

ど
も
、
論
議
し
て
み
ま
し
ょ

う
。

　

ま
た
、
こ
の
春
に
は
保
育

士
の
「
妊
娠
順
番
制
」
が
夫

の
新
聞
投
書
に
よ
っ
て
、
Ｓ

Ｎ
Ｓ
や
ワ
イ
ド
シ
ョ
ー
な
ど

で
反
響
を
呼
び
、
福
祉
保
育

労
に
も
取
材
が
相
次
ぎ
ま
し

た
。
組
合
が
あ
っ
て
も
そ
れ

に
近
い
暗
黙
の
ル
ー
ル
や
忖

度
な
ど
の
あ
る
職
場
も
あ
り

ま
す
。「
妊
娠
順
番
制
」
な

ど
独
自
の
ル
ー
ル
が
あ
る
こ

と
に
つ
い
て
、「
体
制
上
や

む
を
得
な
い
」「
配
慮
し
あ

う
関
係
は
必
要
」「
人
権
侵

害
で
許
さ
れ
な
い
」
な
ど
、

率
直
に
意
見
を
出
し
あ
う
こ

と
が
必
要
で
す
。

労
働
法
令
違
反
で

労
働
法
令
違
反
で

何
が
起
き
て
い
る
か

何
が
起
き
て
い
る
か

　

こ
れ
ら
に
よ
っ
て
、
体
力

が
持
た
な
い
、
集
中
が
途
切

あ
う
こ
と
が
、
労
働
法
令
違

反
を
な
く
し
て
い
く
第
一
歩

で
す
。

　

勤
務
時
間
で
終
わ
ら
な
い

業
務
を
残
業
や
持
ち
帰
り
で

こ
な
す
こ
と
に
つ
い
て
、

「
当
然
」「
仕
方
が
な
い
」

「
な
く
し
て
ほ
し
い
」
な

ど
、
実
態
と
思
い
を
出
し
あ

い
ま
し
ょ
う
。
ま
た
、
休
憩

実
態
と
改
善
の

実
態
と
改
善
の

必
要
性
を

必
要
性
を

伝
え
て
い
く
た
め
に
は

伝
え
て
い
く
た
め
に
は

　

福
祉
職
場
の
職
員
の
低
す

ぎ
る
賃
金
水
準
を
改
善
さ
せ

る
必
要
性
に
つ
い
て
、
私
た

ち
が
運
動
を
す
す
め
る
な
か

で
社
会
的
な
認
識
が
広
が
っ

て
き
ま
し
た
。
政
府
も
世
論

に
押
さ
れ
る
形
で
、
不
十
分

な
が
ら
も
処
遇
改
善
策
を
講

じ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

　

一
方
で
、
休
憩
や
休
暇
が

取
り
づ
ら
く
、
不
払
い
残
業

が
多
い
こ
と
は
ま
だ
ま
だ
社

会
的
に
知
ら
れ
て
お
ら
ず
、

増
員
を
含
む
対
策
は
打
た
れ

て
い
ま
せ
ん
。
あ
ら
た
め

て
、
福
祉
職
場
の
実
態
と
私

た
ち
の
要
求
を
一
人
ひ
と
り

に
伝
え
、
改
善
を
求
め
る
声

を
広
げ
て
い
く
必
要
が
あ
り

ま
す
。

働
き
方
を
見
直
そ
う

働
き
方
を
見
直
そ
う

み
ん
な
で
チ
ェ
ッ
ク
！

み
ん
な
で
チ
ェ
ッ
ク
！

　

職
場
で
の
働
き
方
を
生
活

や
健
康
と
結
び
つ
け
て
考
え

あ
っ
て
見
直
し
ま
す
。
具
体

的
に
は
、「
あ
な
た
の
職
場

の
働
き
方
、
見
直
さ
な
く
て

大
丈
夫
？
」
チ
ェ
ッ
ク
シ
ー

ト
を
活
用
し
て
チ
ェ
ッ
ク
し

く
運
動
を
す
す
め
ま
し
ょ

う
。署

名
用
紙
を
手
に

署
名
用
紙
を
手
に

て
い
ね
い
な
対
話
を

て
い
ね
い
な
対
話
を

　

今
回
の
国
会
請
願
署
名

は
、
職
員
を
大
幅
に
増
や
し

て
労
働
法
令
違
反
を
な
く
し

て
、
安
心
・
安
全
な
福
祉
職

場
に
す
る
こ
と
、
賃
金
を
引

き
上
げ
て
他
産
業
と
の
格
差

を
な
く
し
て
健
康
で
文
化
的

な
生
活
を
保
障
す
る
こ
と
を

求
め
て
い
ま
す
。
て
い
ね
い

な
対
話
で
、
実
情
や
思
い
を

一
人
ひ
と
り
に
伝
え
て
い
き

ま
し
ょ
う
。

　

福
祉
現
場
の
疲

弊
感
が
さ
ら
に
色

濃
く
な
っ
て
い

る
。「
採
用
試
験

の
告
知
を
し
て
も

応
募
が
ゼ
ロ
だ
っ

た
」「
研
修
に
よ
る
休
暇
や
体

制
の
保
障
が
困
難
に
な
っ
て
い

る
」
な
ど
の
声
が
こ
れ
ま
で
以

上
に
耳
に
入
っ
て
く
る
。
今
年

度
も
多
く
の
離
職
者
を
生
む
の

で
は
な
い
か
、
そ
ん
な
懸
念
が

広
が
っ
て
い
る
。
そ
し
て
、
そ

の
補
充
が
で
き
な
い
ま
ま
、
さ

ら
な
る
疲
弊
感
を
一
人
ひ
と
り

の
職
員
が
抱
え
る
こ
と
に
な

る
。
分
会
会
議
に
行
け
ば
、

「
何
と
か
し
た
い
け
ど
、
ど
う

に
も
で
き
な
い
。
人
が
来
な
い

か
ら
」
と
い
う
あ
き
ら
め
に
も

似
た
空
気
が
ど
の
職
場
で
も
渦

ま
い
て
い
る
。

　

今
こ
そ
、
私
た
ち
福
祉
保
育

労
の
真
価
が
問
わ
れ
て
い
る
。

福
祉
職
員
が
あ
き
ら
め
る
選
択

肢
を
選
ば
な
い
で
す
む
よ
う

に
、
と
り
く
み
を
進
め
て
い
く

必
要
が
あ
る
と
痛
感
し
て
い

る
。
し
ん
ど
さ
の
中
で
も
、
何

か
一
つ
で
も
や
れ
る
こ
と
が
き

っ
と
あ
る
は
ず
。
も
う
そ
ろ
そ

ろ
、
福
祉
職
員
が
利
用
者
や
誰

か
の
た
め
だ
け
で
は
な
く
、

「
自
分
の
た
め
に
も
笑
え
る
よ

う
に
」
な
っ
て
も
い
い
の
で
は

な
い
だ
ろ
う
か
。 

（
加
藤
）

高宮信一･作
平成のつぎは

れ
る
、
精
神
的
に
追
い
込
ま

れ
る
、
健
康
に
支
障
が
出
て

い
る
、
対
象
者
に
感
情
的
な

対
応
を
し
て
し
ま
う
、
ハ
ラ

ス
メ
ン
ト
が
あ
る
、
自
分
の

時
間
が
取
れ
な
い
、
家
庭

（
家
族
）に
影
響
が
出
て
い
る

な
ど
、
ど
ん
な
こ
と
が
起
き

て
い
る
か
、
み
ん
な
で
論
議

し
あ
い
ま
し
ょ
う
。
そ
の
論

議
が
改
善
を
求
め
て
い
く
裏

づ
け
と
確
信
に
な
り
ま
す
。

　

「
働
き
方
」
と
「
家
庭
生

活
や
健
康
」
を
両
立
さ
せ
る

た
め
に
、
職
場
で
改
善
を
実

現
さ
せ
な
が
ら
、
抜
本
的
な

改
善
に
む
け
た
制
度
・
施
策

の
改
正
を
政
府
に
迫
っ
て
い

　10月から「福祉職員の大幅な増員と賃金の引き上げを求める請
願署名」が始まりました。福祉保育労として20万筆の目標を掲
げ、年内を中心に２月末までにとりくんでいきます。１面で私た
ちの働き方と生活・健康との関係をまずチェックしあう必要性
を、２・３面では署名をすすめていくポイントを解説します。
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９
月
に
開
催
し
た
第
34

回
定
期
全
国
大
会
。
討
論

の
キ
ー
ワ
ー
ド
の
一
つ
は

「
労
働
組
合
の
存
在
意

義
」。「
厳
し
い
労
働
環
境

に
お
い
て
、
組
織
を
維
持

・
拡
大
し
、
運
動
を
前
に

す
す
め
る
た
め
に
は
、
組

合
の
存
在
意
義
を
再
確
認

す
る
必
要
が
あ
る
」。
こ

の
よ
う
な
主
旨
の
発
言
が

い
く
つ
か
あ
り
ま
し
た
。

　

今
期
の
運
動
の
重
点
に

「
福
祉
保
育
労
の
存
在
を

大
き
く
押
し
出
し
た
組
織

の
拡
大
・
強
化
」
を
掲
げ

ま
し
た
。
秋
季
年
末
闘
争

方
針
で
は
「
日
常
活
動
の

強
化
と
活
性
化
」
に
と
り

く
ん
で
い
ま
す
。「
日
々

の
仕
事
だ
け
で
も
ク
タ
ク

タ
に
な
る
の
に
、
な
ぜ
活

動
に
参
加
し
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
の
か
」「
組
合
費

を
払
っ
て
ま
で
や
る
意
味

が
あ
る
の
か
」「
福
祉
保

育
労
は
何
を
め
ざ
し
て
い

る
の
か
」。
組
合
員
の
疑

問
や
不
満
は
少
な
く
あ
り

ま
せ
ん
。
そ
れ
に
応
え
る

た
め
、
２
０
１
８
秋
闘
で

は
、
全
国
の
地
方
組
織
と

分
会
が
福
祉
保
育
労
の
存

在
意
義
を
問
い
直
す
一
歩

を
踏
み
出
し
ま
し
ょ
う
。

　

前
身
の
日
本
社
会
事
業

職
員
組
合
か
ら
数
え
て
65

年
、
福
祉
保
育
労
に
な
っ

て
32
年
の
歴
史
が
あ
り
ま

す
。
結
成
以
来
一
貫
し

て
、
福
祉
労
働
者
の
処
遇

改
善
と
利
用
者
・
対
象
者

の
権
利
の
向
上
を
統
一
的

な
運
動
課
題
と
位
置
づ

け
、
た
た
か
い
を
す
す
め

て
き
ま
し
た
。
組
織
の
大

き
さ
や
成
り
立
ち
に
ち
が

い
は
あ
っ
て
も
、
ど
の
地

方
組
織
、
分
会
に
も
、
原

点
を
踏
ま
え
た
運
動
の
経

験
や
教
訓
が
あ
る
は
ず
で

す
。

　

先
輩
組
合
員
か
ら
活
動

の
意
義
や
経
験
を
学
ぶ
こ

と
で
、
ル
ー
ツ
や
原
点
に

立
ち
返
り
、
福
祉
保
育
労

の
存
在
意
義
を
再
確
認
す

る
こ
と
は
大
切
な
と
り
く

み
で
す
。
過
去
に
学
び
、

現
在
の
課
題
や
要
求
を
明

ら
か
に
し
、
未
来
を
切
り

開
く
た
め
に
必
要
な
日
常

活
動
は
何
か
。「
組
合
員

同
士
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ

ョ
ン
・
思
い
や
考
え
、
願

い
の
共
有
」「
運
動
に
確

信
を
持
つ
た
め
の
学
習
」

「
産
別
組
織
と
し
て
の
ア

ピ
ー
ル
、
運
動
の
可
視

化
」。
大
会
討
論
の
キ
ー

ワ
ー
ド
で
す
。

政府は「改善した」って言うけど…
全産業平均と　

　の賃金格差は月
額約10万円も

「
権
利
」と「
み
ん
な
の
力
」を

大
切
に
し
て　

学
び
と
交
流
が
深
ま
っ
て

理解と共感が広がるチャンス
　　　　政府の処遇改善策を

　10月からスタートした国会宛「福祉職員の大幅な増員と賃金の引
き上げを求める請願署名」の請願項目は２つです。政治が福祉に対
する責任を果たしていないために、福祉現場の実態が厳しくなって
います。大幅な改善を実現させようと、ポイントを解説しました。
みんなで考えあい、身近なところから話題にして、さまざまなつな
がりも生かして、理解と共感を広げていきましょう。

●１日（土）　福祉保育労春闘討論集会
 （～２日　東京）
●２日（日）　全国闘争委員会　（東京）

12月

●17日（土）　 障害種別・重症児部会交流集会
 （～18日　愛知）
 　　高齢種別交流集会
 （～18日　東京）
●18日（日）　介護全国学習交流集会（東京）

11月

福祉職場の実態を「私」の言葉で伝えて福祉職場の実態を「私」の言葉で伝えて
署名をよびかけ 理解と共感広げよう署名をよびかけ 理解と共感広げよう

過
去
に
学
ん
で
課
題
や
要
求
を
明
ら
か
に
し
て

未
来
を
切
り
開
く
た
め
に
必
要
な
日
常
活
動
を
追
求
し
よ
う

●19日（土）　 福祉保育労第55回中央委員会予定
 （～20日　東京）
●20日（日）　 種別部会代表者会議 （東京）

１月

な
い
』
と
ま
で
忠
告
さ
れ

る
」
な
ど
、
い
ず
れ
も
切
実

な
声
で
す
。

　

政
府
が
来
年
度
に
検
討
し

て
い
る
処
遇
改
善
策
は
、
来

年
度
に
保
育
士
等
に
つ
い
て

１
％
程
度
（
月
３
０
０
０
円

程
度
）
の
改
善
で
す
。
ま

た
、
介
護
分
野
で
10
年
以
上

の
介
護
福
祉
士
（
職
員
10
人

に
１
人
程
度
の
規
模
）
に
月

８
万
円
の
改
善
を
予
定
し
て

い
ま
す
が
、
財
源
は
所
得
が

低
い
人
ほ
ど
負
担
が
重
く
な

る
10
％
へ
の
消
費
増
税
分
か

ら
と
な
っ
て
お
り
、
格
差
と

分
断
、
矛
盾
を
広
げ
る
も
の

に
な
り
か
ね
ま
せ
ん
。

「
新
し
い
社
会
的
養
育
ビ
ジ
ョ

ン
」
で
施
設
も
混
乱
す
る
な
か
、

施
設
職
員
が
お
こ
な
え
る
愛
着
課

題
へ
の
ア
プ
ロ
ー
チ
の
ヒ
ン
ト
に

な
り
ま
し
た
。

　

２
日
目
の
第
一
分
科
会
「
大
人

の
権
利
ノ
ー
ト
を
作
ろ
う
」
で

は
、
職
場
で
の
大
変
な
状
況
を
共

有
し
、
子
ど
も
は
も
ち
ろ
ん
施
設

で
働
く
自
分
自
身
や
仲
間
を
大
切

に
し
て
働
く
こ
と
に
つ
い
て
考
え

ま
し
た
。
第
二
分
科
会
「
み
ん
な

の
力
で
問
題
解
決
！
」
で
は
、
実

行
委
員
の
作
っ
た
カ
ー
ド
ゲ
ー
ム

を
用
い
て
、
自
由
な
発
想
で
さ
ま

ざ
ま
な
資
源
を
使
い
な
が
ら
施
設

で
起
き
た
問
題
を
解
決
す
る
グ
ル

ー
プ
ワ
ー
ク
を
お
こ
な
い
ま
し

た
。

　

参
加
者
数
は
５
地
方
組
織
48
人

で
し
た
が
、「
自
分
の
施
設
以
外
の

職
員
と
話
す
貴
重
な
機
会
で
新
鮮

な
気
持
ち
に
な
れ
た
」
と
い
う
感

想
も
あ
り
、
つ
な
が
る
こ
と
が
難

し
い
今
だ
か
ら
こ
そ
、
全
国
の
仲

間
が
顔
を
合
わ
せ
る
機
会
の
大
切

さ
を
あ
ら
た
め
て
感
じ
ま
し
た
。

　

今
年
２
月
、
増
員
と
賃
金

改
善
を
求
め
て
お
こ
な
っ
た

ネ
ッ
ト
署
名
に
は
わ
ず
か
10

日
間
で
１
万
５
０
０
０
人
以

上
の
賛
同
と
１
４
０
０
を
超

え
る
コ
メ
ン
ト
が
寄
せ
ら
れ

ま
し
た
。

　

「
何
年
働
い
て
も
思
う
よ

う
な
給
与
に
な
ら
ず
、『
子

ど
も
た
ち
の
た
め
に
』
の
気

持
ち
も
も
う
限
界
」「
夫
が

高
齢
者
施
設
で
働
い
て
い
る

が
、
万
年
職
員
不
足
の
せ
い

で
４
時
間
近
く
の
残
業
が
当

た
り
前
」「
社
会
福
祉
士
資

格
を
目
標
に
大
学
受
験
を
控

え
て
い
る
が
、『
給
料
を
気

に
す
る
人
間
は
福
祉
に
向
か

　

９
月
28
・
29
日
、
児
童
養
護
部

会
は
東
京
都
内
で
第
14
回
全
国
学

習
交
流
会
を
開
催
し
ま
し
た
。
１

日
目
は
精
神
科
嘱
託
医
・
朝
枝
清

子
氏
を
講
師
に
迎
え
、「
愛
着
」

に
つ
い
て
の
講
演
を
お
こ
な
い
ま

し
た
。
愛
着
に
関
す
る
理
論
か
ら

親
子
グ
ル
ー
プ
ケ
ア
の
と
り
く
み

ま
で
お
話
し
い
た
だ
き
ま
し
た
。

適
用
の
遅
れ
や
事
業
所
が
申

請
し
な
か
っ
た
こ
と
で
含
ま

れ
て
い
な
い
と
し
て
も
、
政

府
の
言
う
額
と
は
ほ
ど
遠
い

実
績
で
す
。
全
産
業
平
均
と

の
格
差
も
、
２
０
１
２
年
の

月
額
８
万
９
５
０
０
円
か
ら

２
０
１
７
年
の
８
万
１
４
０

０
円
と
、
わ
ず
か
８
１
０
０

円
し
か
縮
小
し
て
い
な
い
の

で
す
。

　

さ
ら
に
両
職
種
と
も
、
残

業
代
な
ど
を
含
め
た
額
で
み

る
と
、
全
産
業
平
均
と
の
格

差
は
依
然
と
し
て
10
万
円
以

上
あ
り
ま
す
。

り
、
休
み
も
と
り
づ
ら
い
な

か
で
、
妊
娠
・
出
産
・
子
育

て
・
介
護
な
ど
を
含
む
生
活

と
仕
事
の
両
立
が
ま
す
ま
す

困
難
に
な
っ
て
い
ま
す
。
子

ど
も
や
高
齢
者
、
障
害
者
の

い
の
ち
と
生
活
を
支
え
る
福

祉
職
場
の
職
員
が
こ
の
よ
う

な
事
態
に
置
か
れ
続
け
て
い

る
矛
盾
は
、
国
の
福
祉
政
策

に
大
き
な
要
因
が
あ
り
ま

す
。
憲
法
25
条
は
「
す
べ
て

国
民
は
、
健
康
で
文
化
的
な

最
低
限
度
の
生
活
を
営
む
権

利
を
有
す
る
」「
国
は
、
す

べ
て
の
生
活
部
面
に
つ
い

て
、
社
会
福
祉
、
社
会
保
障

及
び
公
衆
衛
生
の
向
上
及
び

増
進
に
努
め
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
」
と
し
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
憲
法
16
条
の
請
願

権
に
よ
っ
て
、
私
た
ち
は
国

や
自
治
体
に
要
望
を
伝
え
、

議
会
に
は
か
る
こ
と
が
で
き

ま
す
。
異
常
な
働
き
方
と
低

す
ぎ
る
賃
金
水
準
を
変
え
、

労
働
法
令
と
安
全
・
安
心
が

両
立
で
き
、
健
康
で
文
化
的

な
生
活
の
も
と
で
働
き
続
け

ら
れ
る
よ
う
、
当
事
者
で
あ

る
私
た
ち
が
声
を
あ
げ
て
い

き
ま
し
ょ
う
。

１
万
８
３
０
０
円
の
改
善
に

と
ど
ま
っ
て
い
ま
す
。
全
産

業
平
均
と
の
格
差
も
、
９
万

２
９
０
０
円
か
ら
８
万
４
４

０
０
円
と
、
８
５
０
０
円
縮

ま
っ
た
に
す
ぎ
ま
せ
ん
。

（
左
グ
ラ
フ
参
照
）

残
業
代
含
め
る
と

残
業
代
含
め
る
と

月月
1010
万
円
の
格
差

万
円
の
格
差

　

保
育
士
も
、
２
０
１
２
年

６
月
時
点
の
20
万
８
２
０
０

円
か
ら
２
０
１
７
年
の
22
万

２
９
０
０
円
と
、
改
善
額
は

１
万
４
７
０
０
円
で
す
。
２

０
１
７
年
６
月
時
点
の
調
査

は
、
最
大
４
万
円
の
加
算
が

実
態
調
査
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
」

が
愛
知
県
内
の
１
万
人
を
超

え
る
保
育
所
等
の
職
員
か
ら

回
答
を
得
た
愛
知
県
保
育
労

働
実
態
調
査
に
よ
れ
ば
、
１

か
月
の
残
業
時
間
の
平
均
は

18
・
９
時
間
で
、
そ
の
う
ち

手
当
が
払
わ
れ
た
の
は
４
・

２
時
間
に
す
ぎ
ま
せ
ん
。
突

発
的
な
内
容
で
な
く
基
幹
業

務
が
恒
常
的
な
不
払
い
労
働

に
な
っ
て
い
る
の
で
す
。
保

育
以
外
の
福
祉
職
場
で
も
同

様
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　

大
幅
な
増
員
に
よ
っ
て
、

就
業
規
則
で
定
め
ら
れ
た
労

働
時
間
と
休
憩
時
間
が
守
ら

れ
る
体
制
が
整
備
さ
れ
る
べ

き
で
す
。「
福
祉
職
場
だ
か

ら
し
ょ
う
が
な
い
よ
ね
」

「
今
ま
で
も
そ
う
だ
っ
た
か

ら
」
な
ど
と
い
う
意
識
を
変

え
て
、
働
き
続
け
ら
れ
る
職

場
に
で
き
る
よ
う
、
署
名
用

紙
を
手
に
「
私
」
の
言
葉
で

改
善
を
訴
え
ま
し
ょ
う
。

福
祉
職
員
に
も

福
祉
職
員
に
も

健
康
で
文
化
的
な

健
康
で
文
化
的
な

生
活
の
保
障
を

生
活
の
保
障
を

　

職
員
数
が
少
な
い
た
め

に
、
労
働
時
間
が
長
く
な

「
福
祉
職
場
だ
か
ら

「
福
祉
職
場
だ
か
ら

し
ょ
う
が
な
い
」の

し
ょ
う
が
な
い
」の

意
識
を
変
え
よ
う

意
識
を
変
え
よ
う

　

福
祉
職
場
で
は
、
休
憩
・

休
暇
が
と
り
づ
ら
く
、
不
払

い
残
業
も
横
行
し
て
い
ま

す
。
不
払
い
分
の
労
働
時
間

を
含
め
る
と
、
賃
金
水
準
は

時
給
換
算
で
さ
ら
に
低
い
こ

と
に
な
り
ま
す
。
労
働
基
準

法
な
ど
の
労
働
法
令
が
守
ら

れ
て
い
な
い
「
ブ
ラ
ッ
ク
職

場
」
と
も
い
え
ま
す
。
国
の

低
す
ぎ
る
職
員
配
置
基
準
と

保
障
さ
れ
る
予
算
が
少
な
い

た
め
に
、
労
働
法
令
が
守
ら

れ
ず
、
人
材
の
確
保
も
ま
ま

な
ら
な
い
た
め
に
、
対
象
者

の
安
全
・
安
心
を
保
障
す
る

こ
と
も
困
難
に
な
っ
て
い
ま

す
。

　

昨
年
11
月
か
ら
今
年
２
月

ま
で
に
「
あ
い
ち
保
育
労
働

政
府
の
実
績
宣
伝
と

政
府
の
実
績
宣
伝
と

現
場
の
実
感
に
ズ
レ

現
場
の
実
感
に
ズ
レ

　

政
府
は
、
２
０
０
９
年
度

後
半
か
ら
高
齢
者
介
護
と
障

害
者
福
祉
の
職
場
を
、
２
０

１
３
年
度
か
ら
保
育
所
等
を

対
象
に
、
段
階
的
な
処
遇
改

善
策
を
講
じ
て
き
ま
し
た
。

介
護
職
等
は
月
額
５
万
７
０

０
０
円
、
保
育
士
は
月
額
３

万
５
０
０
０
円
＋
最
大
４
万

円
の
改
善
が
さ
れ
た
と
実
績

を
宣
伝
し
て
い
ま
す
。

　

し
か
し
、
厚
生
労
働
省
の

賃
金
構
造
基
本
統
計
調
査
で

は
、
福
祉
施
設
介
護
員
（
高

齢
者
介
護
や
障
害
者
福
祉
な

ど
の
職
員
を
定
義
）
の
所
定

内
賃
金
（
残
業
代
な
ど
を
除

い
た
額
で
税
・
社
会
保
険
料

な
ど
を
引
く
前
）
は
、
処
遇

改
善
策
が
始
ま
る
前
の
２
０

０
９
年
６
月
時
点
で
月
額
20

万
１
６
０
０
円
。
２
０
１
７

年
は
21
万
９
９
０
０
円
と
、

変えよう

＊ 介護・障害分野の処遇改善策は2009年10月スタート、保育・児童養護等は2013年度から始まったため、
それ以前と最新の2017年を比較したため、請願署名の裏面チラシ・４年ごとの比較と異なる
＊ いずれも同年６月時点の所定内賃金（時間外手当、深夜・休日・宿日直、交替手当などを除く　税・社
会保険料などを引く前）

第14回全国児童養護施設職員等の学習交流集会

　何人も、損害の救済、公務員の罷免、法律、命令又
は規則の制定、廃止又は改正その他の事項に関し、平
穏に請願する権利を有し、何人も、かかる請願をした
ためにいかなる差別待遇も受けない。

　請願とは、国や地方自治体の機関に対して、要望を
述べる行為のことを言います。この権利は年齢に制限
はないほか、外国人にも認められています。議会に提
出した場合は、審査・質疑がおこなわれ、賛成多数で
採択されれば、その要望を実現する施策がとられてい
くことになります。

憲法16条　請願権

請願権って？

東
京
の
ほ
か
、
岩
手
、
山
形
、

京
都
、
広
島
か
ら
も
参
加
し
て

講
演
に
聴
き
入
っ
て

全産業平均と比較すると？ 賃金格差の縮小わずか

全産業平均 
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40
（万円）

2009年 2012年 2017年

29.45

20.16

29.77

20.82

30.43

22.29 21.99

福祉施設介護員

保育士

休憩・休暇休憩・休暇
　 　 ＆＆安全・安心安全・安心
労働法令が労働法令が
 守られる職場に  守られる職場に 

政
府
が
言
う
ほ
ど

賃
金
は

改
善
し
て
な
い

ち
ゅ
ん
！



④福祉のなかま

Myメッセージ

伝えたい！

Myメッセージ

力
伝えたえい
組合の

チカラ

「ワンコイン共済」の良さ
知ってますか?

第325号 2018年11月号

【
解
き
方
】
二
重
ワ
ク
の
文
字

を
、
Ａ
〜
Ｆ
の
順
に
並
べ
て
で

き
る
言
葉
は
な
に
？

■
ヨ
コ
の
カ
ギ

①
女
性
誌
の
定
番
。
…
…
特
集

③
イ
ン
グ
ラ
ン
ド
と
も
い
う

⑥
…
タ
ッ
チ
。
ラ
ン
ナ
ー
ズ
…

⑦ 

た
め
し
に
食
べ
て
み
る
こ
と

⑧
…
…
電
話
に
し
て
外
出

⑩
創
意
と
…
…
を
こ
ら
す

⑫
酉
の
市
で
売
る
縁
起
物

⑭
…
…
心
あ
れ
ば
水
心
あ
り

⑮
落
語
な
ど
の
演
芸
場

⑰ 

マ
ヤ
、
ア
ス
テ
カ
、
…
帝
国

⑲
お
と
な
り
さ
ん

㉑
神
無
月
、
…
…
、
師
走

㉓
演
技
が
下
手
な
…
…
役
者

㉕
日
本
人
の
死
亡
原
因
の
１
位

㉖
不
幸
中
の
…
…

㉗ 

「
拝
啓
」
で
始
ま
る
手
紙
に

つ
け
る
末
尾
の
言
葉

■
タ
テ
の
カ
ギ

① 

春
の
陽
気
と
誤
解
さ
れ
や
す

い
が
、
秋
の
季
語

②
国
旗
は
赤
地
に
白
十
字

③ 

…
あ
る
と
こ
ろ
に
道
は
開
け

る
④ 
料
理
店
で
は
鶏
卵
や
卵
焼
き

の
こ
と

⑤
陸
上
か
ら
海
に
向
か
う
風

⑦
そ
の
年
に
と
れ
た
米

⑨
夢
を
食
う
動
物

⑪
ジ
ョ
ギ
ン
グ
よ
り
は
遅
い

⑬
以
心
…
…
の
心
で
通
じ
る

⑯
東
北
一
の
大
都
市

⑱
ネ
ギ
を
背
負
っ
て
く
る
鳥

⑳ 

思
春
期
の
子
と
親
の
間
で
減

る
㉒
オ
ス
と
メ
ス
の
一
組

㉔
過
失
で
は
な
く
わ
ざ
と

３
２
３
号
（
２
０
１
８
年
９
月

号
）
の
答
え
と
当
選
者

　

３
２
３
号
の
答
え
は
、「
キ
ン

モ
ク
セ
イ
」で
し
た
。応
募
は
16

人
で
、
抽
選
に
よ
り
次
の
方
々

に
図
書
カ
ー
ド
を
送
り
ま
す
。

石
井　

香
葉
子
さ
ん

（
東
京
地
本･

二
葉
く
す
の
き
保
育
園
分
会
）

岡
村　

悦
子
さ
ん

（
東
海
地
本･

西
部
医
療
セ
ン
タ

ー
く
さ
の
み
分
会
）

橋
本　

史
苗
さ
ん

（
石
川
県
支
部
・
あ
ゆ
み
分
会
）

平
岡　

由
貴
さ
ん

（
大
阪
地
本･

さ
つ
き
福
祉
会
分
会
）

山
口　

明
日
香
さ
ん

（
高
知
地
本･

民
間
保
育
所
労
働
組
合
）

　答えと「福祉のなかま」の気になった記事の感
想、近況などを必ず添えて、ハガキかＦＡＸ、メ
ールで送付ください（地方組織・分会、氏名、住
所明記）。紙面やホームページ等に掲載させてい
ただくことがありますので、ご了承ください。
締切▶12月15日
発表▶2019年１月号
賞品▶正解者の中から５人の方に
　　　図書カード（1000円）進呈
宛先▶「福祉のなかま」編集部

　

９
月
の
定
期
全
国
大
会

で
、
一
番
若
く
唯
一
の
20
代

で
中
央
執
行
委
員
に
選
出
さ

れ
ま
し
た
。
東
海
地
本
の
副

委
員
長
と
し
て
２
年
目
で
、

「
他
の
分
会
や
職
場
の
人
と

の
交
流
は
、
組
合
だ
か
ら
こ

そ
で
き
る
こ
と
。
自
分
の
職

場
だ
け
で
は
な
か
な
か
言
い

に
く
い
こ
と
な
ど
で
ア
ド
バ

イ
ス
を
も
ら
っ
た
り
、
同
じ

想
い
の
人
と
共
感
で
き
た
り

す
る
と
、
１
人
じ
ゃ
な
い
な

と
思
え
る
」
と
話
し
ま
す
。

　

組
合
活
動
で
大
切
に
し
て

い
る
の
は
、「
楽
し
み
を
見

つ
け
る
こ
と
」。
そ
の
経
験

を
通
じ
て
だ
ん
だ
ん
と
組
合

の
意
義
も
深
ま
っ
て
き
て
い

ま
す
。「
誰
か
に
会
え
る
、

も
っ
と
学
び
た
い
、
た
く
さ

ん
の
人
と
交
流
し
た
い
な

ど
、
ど
ん
な
些
細
な
こ
と
で

も
楽
し
め
た
ら
、
し
ん
ど
く

な
ら
ず
に
活
動
で
き
る
の
で

は
な
い
か
な
」
と
力
強
く
語

っ
て
く
れ
ま
し
た
。
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、
や
り
が
い
を
感
じ
て
い

ま
す
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（
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：
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集
部
）

会える･学べる･交流できる！
みんなで楽しむ活動を！
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年 2015 2016 2017 2018
共　　済
加入人数 1,148 1,556 1,596 1,604

福祉保育労中央執行委員・東海地本副委員長
のぎく保育園分会

越
こし

須
す

賀
か

　舞
まい

さん

９月号の「福祉の風」を読んで
高知地本・民間保育所労働組合　山口　明日香さん
　持ち帰りの仕事が多く、月末には書類に追
い込まれる日々。これが当たり前だと思って
やってきたけれど、持ち帰りや残業はなくし
ていけるよう働きかけるべきなんだなと思わ
されました。一番に職場の改善！簡単そう
で、一番難しい問題ですね。

施策の厳しさ、組合の大切さをヒシヒシと
東海地本・みなと福祉会分会　大川　彩子さん

　組合の大切さをヒシヒシと感じています。
障害分野は４月の報酬改定で大打撃をうけて
います。うちの法人も赤字になると大騒ぎ
で、収入を増やすためには開所日数を増やす
しかない…と。働くものにとっては労働強化
にしかならないです。組合の立場としてきち
んと伝えていかないと。

憲法改悪させない
自分にできること、行動したい
東京地本･二葉くすのき保育園分会　石井　香葉子さん
　憲法改悪は本当に大きな問題だと思いま
す。平和な日々が当たり前でなくなる未来
を、これからの子どもたちに手渡すことはで
きません。どんなことが自分にできるのか、
組合を通じて考え、行動していきたいです。

共済の給付金
渡すのももらうのもうれしい！

石川県支部・あゆみ分会　橋本　史苗さん
　分会で共済の担当をしています。お祝いご
となどで給付金がおりてお渡しする時は、と
てもうれしくなります。私自身も今年長男が
中学校入学で給付金をいただき、とても助か
りました。

紙面を読んで

（北海道地本・シオリさん）

　一昨年、雪道でツルッと転んで足首を
骨折していました。全治３カ月で、自宅
療養と病院受診、リハビリの日々…。タ
クシーを利用して通院したのでお金がか
かりました。「ワンコイン共済」のこと
は知ってはいましたが、“病気とは無縁
だ”と思っていたので、「分会慶弔共
済」にしか入っていませんでした。利用
することがないと思って、あまり気にも
留めていなかったのですが、その年の医療費は10万円に
若干届かず還付もなし。もし「ワンコイン共済」に加入
していたら４万円程給付されたと聞き、がっくり。負担
が軽減できたのにと悔やみ、足が治ってから「ワンコイ
ン共済」に加入しました。

「ワンコイン共済」の加入者数って
知ってますか？

　福祉保育労共済会では、さまざまな宣伝チラシ
等を作成し加入促進をよびかけています。給付を
うけた組合員からは「ワンコイン共済に助けられ
た！」「こんなに給付がもらえるなんて！」など、
「入っててよかった！」の声がたくさん届いてい
ます。しかし、福祉保育労の組合員のうち、加入
者は13.9％にとどまっているのです（退職者等も
含む）。この３年間の加入者数は横ばいです。こん
なにお得なのに…。しかし、共済未加入の組合員
の入院・休業が減っているわけではありません。

　この「あったか共済コーナー」や加入促進
期間での宣伝物等で、福祉保育労共済の内容
や魅力は途切れなくアピールしていますが、
読んでいる人は少数かもしれません。読んだ
方はぜひまわりに「良さ」を広めてください。

・月500円の掛金で入院１日目から、休業５
日以上の給付
・インフルエンザでも異常妊娠でも医師の診
断で給付
・掛金の積み増しでさらなる給付保障
・10年給付実績なしなら10,000円の健康給付
・「ワンコイン共済」は健康告知ナシ！

　「月500円」「入院１日、休業５日から給付対象」と、掛金も条件も魅力的な
「ワンコイン共済」が誕生して３年。スタート時は加入者が増え続けてきたの
ですが…実はこの間、伸び悩んでいます…。「入っときゃよかった」を減らす
ためにも、あなたもぜひ！

11・12月は「ワンコイン共済」加入推進月間って知ってますか？11・12月は「ワンコイン共済」加入推進月間って知ってますか？

私たちも職員です！
大阪地本・コスモス分会　北野　正仁さん

　私はグループホームのキーパーで、非正規
職員です。よく「非正規さん」と言われま
す。「協力ありがとう」と言われます。私た
ちも職員の一人です。協力者でも補助員でも
ないのです。

福祉保育労共済 はいろうよ！ひろめようよ！

入っときゃよかった…だから入った入っときゃよかった…だから入った

「ワンコイン共済！」「ワンコイン共済！」

応 募 方 法
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