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ゼッタイ

実現！

　12月14日、政府は米軍普天間飛行場の移設
計画にかかわって、沖縄県名護市辺野古沿岸
への土砂投入を強行した。９月の県知事選で
玉城知事を誕生させた沖縄県民の民意を切り
捨てるものだ。安倍首相は「県民の気持ちに

寄り添う」と繰り返し表明してきたが、まっ
たく逆の行動に出た。朝日新聞が12月15・16
日に実施した世論調査でも、土砂投入に反対
が60％にのぼり、賛成の26％を圧倒した。安
倍政権の姿勢を問いつづけよう。

神奈川県本部は二俣川駅前で23人が参加した
署名行動で大反響！（2018年11月25日）

辺野古の海に土砂投入を強行 世論は反対が圧倒

・
０
％
で
、
10
年
前
の
同
じ

調
査
結
果
の
合
計
65
・
０
％

（「
い
つ
も
」
８
・
９
％
、

「
時
々
」
56
・
１
％
）を
５
ポ

イ
ン
ト
上
回
る
深
刻
な
実
態

が
浮
か
び
上
が
り
ま
し
た
。

要
求
額
は
過
去
最
高
に

要
求
額
は
過
去
最
高
に

　

政
府
は
処
遇
改
善
策
を
打

っ
た
と
宣
伝
し
て
い
ま
す

が
、「
収
入
（
年
間
）
は
前

年
に
比
べ
て
ど
う
な
り
ま
し

た
か
」
で
、「
増
え
た
」
の

は
57
・
２
％
に
と
ど
ま
り
、

「
変
わ
ら
な
い
」
33
・
８

％
、「
減
っ
た
」
８
・
９
％

と
、
全
体
の
実
感
に
な
っ
て

い
る
と
言
え
ま
せ
ん
。

　

19
春
闘
で
の
月
額
要
求
額

は
加
重
平
均
で
３
万
３
３
３

２
円
と
、
前
年
の
最
終
３
万

１
１
７
０
円
を
２
１
６
２
円

上
回
っ
て
過
去
最
高
水
準
と

な
り
、
賃
上
げ
要
求
は
切
実

と
な
っ
て
い
ま
す
。

不
払
い
が
な
い
か

不
払
い
が
な
い
か

チ
ェ
ッ
ク
し
よ
う

チ
ェ
ッ
ク
し
よ
う

　

先
月
の
超
勤
時
間
や
残
業

％
と
つ
づ
き
、
増
員
と
賃
金

の
改
善
は
急
務
で
す
。

　

「
普
段
の
仕
事
で
の
心
身

の
疲
れ
」
は
、「
と
て
も
疲

れ
る
」
47
・
２
％
、「
時
々

疲
れ
を
感
じ
る
」
が
49
・
０

％
で
、「
と
て
も
疲
れ
る
」

は
前
年
よ
り
３
・
６
ポ
イ
ン

ト
悪
化
し
ま
し
た
。

　

「
仕
事
を
や
め
た
い
と
思

っ
た
こ
と
は
あ
る
か
」
に
つ

い
て
、「
い
つ
も
思
っ
て
い

る
」
11
・
２
％
、「
時
々
思

う
」
58
・
８
％
の
合
計
は
70

　

今
の
仕
事
に
つ
い
て
、

「
と
て
も
や
り
が
い
が
あ

る
」
20
・
７
％
、「
や
り
が

い
が
あ
る
」
70
・
３
％
、

「
や
り
た
い
こ
と
と
ち
が
っ

た
」
５
・
３
％
、「
今
の
仕

事
が
い
や
だ
」
３
・
７
％

と
、
や
り
が
い
を
実
感
す
る

回
答
は
こ
れ
ま
で
と
変
わ
ら

ず
、
９
割
を
超
え
ま
し
た
。

　

一
方
、「
仕
事
や
職
場
に

つ
い
て
、
と
く
に
不
満
や
不

安
を
感
じ
る
こ
と
」（
３
つ

ま
で
）
は
、「
賃
金
が
安
い
」

67
・
４
％
、「
人
手
が
足
り

な
い
」
48
・
８
％
、「
休
暇

が
取
れ
な
い
」
29
・
８
％
、

「
仕
事
が
き
つ
い
」
25
・
０

一
人
ひ
と
り
が
検
証
す
る
必

要
が
あ
り
ま
す
。
実
際
に

「
あ
る
」
こ
と
を
、
仕
方
が

な
い
と
し
て
「
な
い
」
こ
と

に
し
て
し
ま
え
ば
、
経
営
側

や
国
が
そ
の
労
働
実
態
を
把

握
す
る
こ
と
な
く
、
現
状
が

放
置
さ
れ
て
し
ま
い
ま
す
。

　

働
き
方
の
見
直
し
を
す
す

め
な
が
ら
、
自
分
の
心
身
や

家
族
と
の
生
活
を
犠
牲
す
る

こ
と
な
く
、
働
き
つ
づ
け
て

い
け
る
条
件
整
備
が
求
め
ら

れ
て
い
ま
す
。
大
幅
な
増
員

・
賃
金
引
き
上
げ
を
迫
り
、

絶
対
に
実
現
す
る
２
０
１
９

年
に
し
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

　

フ
ラ
ン
ス
で

は
、「
社
会
の
ト

ッ
プ
と
最
底
辺
の

人
々
の
格
差
が
あ

り
す
ぎ
る
」
と
、

11
月
後
半
か
ら
連

続
し
て
数
万
〜
数
十
万
人
規
模

の
デ
モ
が
各
地
で
お
こ
な
わ
れ

た
。
こ
の
「
黄
色
い
ベ
ス
ト
」

運
動
は
、
燃
料
税
の
引
き
上
げ

を
は
じ
め
、
大
企
業
・
富
裕
層

減
税
や
労
働
法
制
改
悪
な
ど
、

マ
ク
ロ
ン
政
権
の
「
改
革
」
に

抗
議
し
て
い
る
。
こ
う
し
た
運

動
は
、
国
民
・
労
働
者
が
自
ら

の
生
活
を
通
し
て
、「
改
革
」

が
国
民
生
活
を
犠
牲
に
す
る
も

の
だ
と
見
抜
き
、
自
覚
的
・
自

主
的
に
自
分
の
思
い
か
ら
怒

り
、
抗
議
し
、
改
善
を
求
め
、

切
り
開
こ
う
と
し
て
い
る
姿
が

見
え
る
。

　

安
倍
政
権
の
働
き
方「
改
革
」

は
、
労
働
者
に
と
っ
て
の
毒
が

盛
り
込
ま
れ
、
働
き
方
が
改
悪

さ
れ
る
危
険
が
あ
る
。
時
間
外

労
働
の
上
限
規
制
の
問
題
や
、

今
後
改
悪
が
ね
ら
わ
れ
る
高
度

プ
ロ
フ
ェ
シ
ョ
ッ
ナ
ル
制
度
な

ど
で
あ
る
。
自
分
た
ち
の
働
き

方
は
、
労
働
者
・
労
働
組
合
が

自
分
た
ち
で
考
え
、
つ
く
る
必

要
が
あ
る
。
自
ら
が
学
び
行
動

す
る
。
労
働
組
合
し
か
で
き
な

い
力
強
い
19
春
闘
に
し
て
い
き

た
い
。 

（
島
村
）

高宮信一･作
公が子育て支援を手抜きして

手
当
で
「
支
払
わ
れ
て
い
な

い
も
の
は
あ
り
ま
す
か
」
に

つ
い
て
、「
あ
る
」
44
・
３

％
、「
な
い
」
38
・
１
％
、

「
わ
か
ら
な
い
」
17
・
６
％

と
な
り
ま
し
た
。
20
代
で

は
、「
わ
か
ら
な
い
」
は
23

・
５
％
に
。
手
当
の
支
払
い

方
法
に
つ
い
て
も
、「
わ
か

ら
な
い
」
の
全
体
は
22
・
３

％
で
、
30
〜
50
代
が
17
％
前

後
だ
っ
た
の
に
対
し
、
20
代

は
そ
の
２
倍
の
33
・
４
％

で
、
突
出
し
ま
し
た
。

　

就
業
規
則
上
の
労
働
時
間

を
超
え
て
仕
事
を
し
て
い
な

い
か
、
そ
の
分
が
不
払
い
に

な
っ
て
い
な
い
か
、
分
会
と

　昨年９月から推進している「19春闘　福祉職場で働くみ
んなの要求アンケート」の中間集計（1562人が回答）で、
福祉現場の厳しい実態が浮き彫りになりました。大幅な職
員の増員と賃金の引き上げの必要性を大きくアピールし、
2019年に必ず実現させましょう。会議だけでなく、身近な
ところからさまざまな場面で、アンケート結果の特徴を話
題にして、大幅な増員と賃金アップを職場に社会に国に求
めていきましょう。神奈川県本部は二俣川駅前で23人が参加した

署名行動で大反響！（2018年11月25日）

低
賃
金
、人
手
不
足

低
賃
金
、人
手
不
足

休
暇
取
れ
な
い

休
暇
取
れ
な
い

アンケートに寄せられた声アンケートに寄せられた声
　「日々の業務や保育所準備に追われ、休日もクラスのLINEが鳴
りやまず、休まらない。ストレスと疲れで家族との関係もうまくい
かない時がある」（保育）、「働いている時間の給料が出ない仕事に
我慢してきた９年間で、心身ともに疲れてしまい、転職を決意し
た」（保育所）、「勤務時間があってないようなもの。常に定時で帰
れず、予定をたてづらい」（児童養護施設）、「時間外の指示がなく
ても、仕事を終わらせなければならないのでサービス残業になって
いる。上司に言っても、帰るようにと言われるだけで代わってくれ
るわけではなく、何も解決しない」（障害者通所施設）、「常に人員
不足で、夜勤の回数も多く、ずっと疲れがとれない。体調が悪くて
もなかなか回復しない。人を募集しても応募がなかったり、やっと
採用者があっても続かずに辞めてしまったり、今後も解消されない
のではという不安がある。仕事をいつまでつづけられるか心配」
（高齢者入所施設）

◆今の仕事について
　どう思いますか

とても
やりがいが
ある20.7％

今の仕事が
いやだ
3.7％

やりがいがある
70.3％

自
分
の
や
り
た
い
こ
と
と

違
っ
た　

５
・
３
％　

◆仕事をやめたいと思った
　ことはありますか

いつも　　
思っている
11.2％

全く思わない
6.1％

時々思う
58.8％

あ
ま
り
思
わ
な
い

23
・
９
％

19春闘アンケート中間集計

もう限界！「やめたいと思う」が７割に

働きつづけられる福祉職場に
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私私ののチ
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ゼ
ッ
タ
イ
っ
て
言
う
な
ら

ゼ
ッ
タ
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や
る
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ダ
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案・タミヤ　画・ニムラ
126

ど
の
チ
ャ
レ
ン
ジ
も

気
に
な
る
ピ
ヨ

ホントの
意味で

平和な年
に

したいの
サ

みんなで
目標を

出しあう
と

元気にな
るんじゃ

!

楽し
く仕
事が
でき
る

職場
って

いい
ちゅ
ん！
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職
員
が
確
保
で
き
ず
、

最
低
限
の
支
援
も
満
足
に

提
供
で
き
な
い
。
予
定
し

て
い
た
事
業
が
ス
タ
ッ
フ

を
確
保
で
き
ず
定
員
を
下

げ
て
開
所
せ
ざ
る
を
得
な

い
。「
福
祉
が
足
り
な

い
」
事
態
が
深
刻
に
な
っ

て
い
ま
す
。
人
手
の
確
保

も
ま
ま
な
ら
な
い
危
機
的

な
状
況
の
打
開
に
向
け

て
、
抜
本
的
な
改
善
を
求

め
る
切
実
な
声
が
広
が
っ

て
い
ま
す
。

　

人
手
不
足
の
要
因
は
、

第
１
に
将
来
の
見
通
し
が

持
て
な
い
低
い
賃
金
実
態

と
厳
し
い
労
働
環
境
に
あ

り
ま
す
。
第
２
に
現
場
実

態
に
合
わ
な
い
国
の
職
員

配
置
基
準
の
低
さ
に
あ
り

ま
す
。

　

と
こ
ろ
が
安
倍
政
権

は
、
低
い
国
基
準
を
も
と

に
処
遇
改
善
を
お
こ
な
っ

て
い
ま
す
。
そ
の
た
め
に

改
善
額
は
薄
ま
り
、
抜
本

的
な
改
善
と
は
ほ
ど
遠
い

水
準
に
と
ど
ま
っ
て
い
ま

す
。
し
か
も
新
た
な
改
善

策
は
キ
ャ
リ
ア
に
応
じ
て

支
給
す
る
こ
と
を
要
件
に

し
、
主
な
対
象
を
一
部
の

職
員
に
と
ど
め
て
い
ま

す
。
さ
ら
に
、
専
門
的
な

知
識
と
経
験
、
対
利
用
者

・
職
員
と
の
高
い
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
が
求

め
ら
れ
る
に
も
か
か
わ
ら

ず
、
外
国
人
労
働
者
や
無

資
格
者
に
よ
る
対
策
を
す

す
め
て
い
く
方
向
で
す
。

こ
れ
で
は
深
刻
な
人
手
不

足
の
解
消
に
は
つ
な
が
ら

ず
、
一
層
現
場
に
負
担
と

混
乱
を
招
く
こ
と
に
な
り

ま
す
。

　

お
お
も
と
に
は
、
福
祉

を
な
い
が
し
ろ
に
す
る
政

治
が
あ
り
ま
す
。
そ
の
政

治
を
根
本
か
ら
転
換
さ
せ

る
た
め
に
は
、
福
祉
労
働

者
の
「
仕
事
に
見
合
う
賃

金
を
」「
働
き
続
け
ら
れ

る
当
た
り
前
の
職
場
環
境

を
」
の
要
求
を
束
ね
、
職

場
・
地
域
か
ら
実
現
を
迫

る
と
り
く
み
を
発
展
さ
せ

る
こ
と
が
必
要
で
す
。
過

去
２
年
の
春
闘
で
全
国
の

仲
間
と
と
り
く
ん
だ
「
ス

ト
を
含
む
全
国
い
っ
せ
い

行
動
」
を
、
19
春
闘
で
さ

ら
に
広
げ
て
い
く
こ
と
が

重
要
で
す
。

　

４
月
に
は
統
一
地
方
選

挙
が
あ
り
ま
す
。
住
民
の

く
ら
し
と
福
祉
を
守
る
自

治
体
を
実
現
す
る
と
り
く

み
と
あ
わ
せ
て
、
奮
闘
し

て
い
き
ま
し
ょ
う
。

19
春
闘 

大
幅
増
員
・
賃
金
引
き
上
げ
を

 

め
ざ
し
て
大
い
に
奮
闘
し
よ
う

●19日（土）　13：00～17：50
　　　　　　第55回中央委員会（都内）
　～20日（日）　９：00～12：00
　＊春闘方針や統一要求を決定します
●20日（日）　13：00～16：30
　　　　　　全国種別部会代表者会議（都内）

１月

●14日（木）　３.14ストを含む全国いっせい行動
　＊ すべての組合員が何らかの行動に参加し

ましょう！

３月

職場の１割に満たない組合員数で
すが、全職員にチラシ・加入書・
署名の３点セットの「直接手渡し
作戦」で組合を知らせて、絶対な
かまを増やします！

少しずつでも組合の仲間を増やし
団結を深めていきながら、福祉労
働者の処遇の改善を訴えかけてい
きたい

できっこないって言う人が
いるかもしれないけど、組
合活動って自主的なものだ
から、絶対実現させたい！

生活していく中でのいろいろな場
面を子どもたちと一緒に、元気い
っぱい楽しくすごして、お互いに
成長していけたらいいな

組合役員がいても厳しい職場で
すが、わずかな時間・人数でも
集まって、仲間といっしょに少
しでも働きやすい職場にしたい

たびかさなる介護保険制
度の改悪で職員は疲れき
って、バラバラにされて
います。組合拡大して、
介護現場の現状を改善し
たい

「給与が少ない」「休憩がと
りにくい」と、保育士の多
くは思っています。保育士
の現状をもっといろいろな
人に知ってもらい、いっし
ょに改善していきたい

これまで受け身で学ぶこと
が多かったですが、今年は
自分から学び、行動につな
げていける能動的な１年に
します

北海道・緑花分会
後藤　珠希さん（重症心身障害児施設）

岩
手
・
岩
手
愛
児
会
分
会

笹
原　

裕
樹
さ
ん
（
児
童
心
理
治
療
施
設
）

東
海
・
さ
く
ら
ん
ぼ
の
会
分
会

濱
田　

康
作
さ
ん
（
障
害
種
別
・
相
談
支
援
事
業
所
）

福
井
・
ゆ
き
ん
こ
分
会

黒
川　

琴
好
さ
ん
（
保
育
所
）兵

庫
・
甲
山
福
祉
セ
ン
タ
ー
分
会

田
中　

健
一
さ
ん
（
特
別
養
護
老
人
ホ
ー
ム
）

京都・高齢福祉支部
原谷こぶしの里分会
松尾　由紀さん
（ヘルパー事業所）

香川・こぶし今里分会
小西　ひろみさん（保育所）

高知・のぞみ保育園分会
村岡　淳さん（保育所）

山
形
・
蔵
王
長
寿
園
分
会

吉
田　

瑞み
ず

生き

さ
ん
（
養
護
老
人
ホ
ー
ム
）

福
祉
保
育
労

土
田
昭
一 

中
央
執
行
委
員
長

 　新しい年が始まりました。亥年の2019年は、
 目標に向かって猪突猛進といきたいところです。必ず
 やりとげようという12人の「ゼッタイ実現！みんなのチャレンジ
メッセージ」です。みなさんが掲げるチャレンジは？周囲や分会な
どで話題にしてみましょう。

福祉の勉強はもちろん、福祉情勢に
ついてもよく学び、利用者がよりよ
い環境で過ごせるように

労働基準法が定めるのは、最低基準
です。福祉労働者が人たるに値する
生活を営むため、違反をなくして、
労働条件を底上げしたい

自分で選んだ仕事だから
こそ、楽しくできる職場
環境になるように、私た
ち職員の立場からやれる
ことをやっていきたい

神奈川・横浜市社協分会
小澤　幸さん（社会福祉協議会）

福
岡
・ 

風
の
子
分
会 

川
口　

紗
也
子
さ
ん
（
保
育
所
）

働き続けられる職場を私たち自
身でつくっていくために、組合
活動での学びを深めて声を上
げ、未来へ子どもたちを守る！

　12月１・２日、東京都内で福祉保
育労19春闘討論集会を開催し、21地
方組織から32人と執行部あわせて52
人が出席しました。基調報告、特別
報告、学習講演、グループ討論を通
じて、学びと交流を深めあいまし
た。基調報告では、①労働法の厳守
②福祉諸制度の規制緩和を許さない
③職場でのたたかい強化④「３.14
ストを含む全国いっせい行動」の成

功が強調されました。
　２日午後の第１回全国闘争委員会
には19地方組織から22人と執行部あ
わせて40人が出席し、「３.14ストを
含む全国いっせい行動」にむけた課
題や意見を出しあいました。
　両日に出された意見も踏まえ、１
月19・20日の第55回中央委員会で春
闘方針といっせい行動の要綱を論議
し、決定していきます。

19春闘討論集会と第１回全国闘争委員会を開催
 大幅な増員・賃金の引き上げを実現させよう
12月１・２日　東京
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分
会
長
を
経
て
、
今
年
度

か
ら
県
本
部
の
執
行
委
員
に

な
っ
た
こ
と
を
「
わ
か
ら
な

い
こ
と
が
多
く
て
自
分
の
無

知
さ
を
痛
感
し
、
も
っ
と
組

合
の
活
動
を
学
び
た
か
っ

た
」
と
語
り
、「
わ
か
ら
な

い
で
終
わ
ら
せ
て
し
ま
っ
た

ら
も
っ
た
い
な
い
。
知
識
を

身
に
つ
け
る
と
自
分
の
考
え

も
は
っ
き
り
し
て
く
る
」
と

前
向
き
で
す
。

　

県
本
部
の
役
員
も
「
分
会

長
の
頃
か
ら
積
極
的
に
学
習

の
場
に
参
加
し
て
、
分
会
活

動
も
活
発
に
な
っ
て
き
た
。

自
分
を
し
っ
か
り
持
っ
て
い

る
人
」
と
太
鼓
判
を
押
し
ま

す
。

　

「
何
で
も
気
軽
に
話
せ
る

職
員
関
係
や
職
場
の
雰
囲

気
」
を
意
識
し
て
、「
分
会

の
会
議
な
ど
で
集
ま
っ
た
時

に
、
組
合
と
し
て
の
大
き
な

課
題
以
外
に
も
、
困
っ
て
い

る
こ
と
や
悩
み
な
ど
、
保
育

を
し
て
い
て
個
々
が
ふ
だ
ん

感
じ
て
い
る
こ
と
を
話
し
て

共
有
す
る
こ
と
を
大
事
に
し

た
い
」
と
強
調
し
ま
す
。

　

保
育
士
に
な
っ
て
９
年
目

で
、
や
り
が
い
を
感
じ
る
の

は
「
子
ど
も
の
か
わ
い
い
姿

や
成
長
し
た
と
こ
ろ
な
ど

を
、
職
員
や
保
護
者
と
共
有

し
て
笑
い
喜
び
あ
え
た
時
」

と
言
い
ま
す
。
忙
し
い
な
か

で
も
、「
園
で
は
子
ど
も
と
い

っ
し
ょ
に
た
く
さ
ん
笑
う
の

で
、
仕
事
中
が
一
番
元
気
」

と
い
う
日
々
。
ス
ト
レ
ス
は

「
友
人
と
仕
事
や
プ
ラ
イ
ベ

ー
ト
の
こ
と
を
延
々
と
話
す

こ
と
」で
解
消
し
て
、６
月
に

は
母
親
に
な
る
予
定
で
す
。

ふだん感じていることを
共有できる場を大切に

趣
味
は
コ
ン
サ
ー
ト
鑑
賞

や
舞
台
観
劇
。

埼玉県本部執行委員　あかね保育園分会

本合　美菜さん
「協力ありがとう」への違和感のお便りに

東海地本・さくらんぼの会分会　森　幸恵さん
　11月号の「お便り」で、大阪・コスモス分
会の非正規職員の北野さんが「協力者でも補
助員でもない」と指摘していましたが、私も
「協力ありがとう」と言われることは失礼だ
と感じました。私も以前にコスモスの職員と
して、キーパーさんあってのエリア担当だと
思って働いていました。今でも感謝の気持ち
は忘れてないですよ。

休憩がとれない
あきらめから意識に変化が！
広島支部・なかよし保育園分会　山下いぶきさん

　職場では全く休憩がとれないことにあきら
めすぎていましたが、「今はどうやったらと
れる？」「少しでもとってみてどうだった？」
など、みんなの意識が変わってきました。理
事会も巻き込んで問題を改善できるように、
考え始めています。

人間らしい働き方や
労働者の権利を意識しよう

福岡地本・つくしの里分会　林　妙子さん
　保育や福祉の現場では、ボランタリーな働
き方が常態化し、それに疑問を感じずに働い
ている人もたくさんいると思います。「人間
らしい働き方」や私たち労働者の権利につい
て、自分でちゃんと意識することが大切だな
ぁと思っています。

福祉・保育の職場も
医療分野と同じくらいに

東海地本・田代保育園分会　石川　明里さん
　歯科医院でもパートをしていますが、保育
士さんたちの賃金の低さに納得がいきませ
ん。福祉も医療と同じくらい大切なもの。格
差があるのはおかしいと思います。

紙面を読んで

　台風や地震の被害が昨年なかった地域も、
今後も被害が起こらないという保障はありま
せん。
　組合員のみなさんの自然災害による被害に
対しては、「ふくしろう基金」による義援金
が支給される場合がありますが、火災共済の
加入者であれば、風水害による建物の被害へ
の給付も受けられるので、経済的な負担が少
なくて済むことになります。
　火災共済は、ワンコイン共済の加入者なら
誰でも加入できます（名義人が家族の場合で
も、同一生計であれば加入ができます）。
　※詳細は、お問い合わせください。

　いつ被害にあうかわからないだけに、「備
えあれば憂いなし」です。これからが冬本番
ですが、雪害による屋根やカーポート等の破
損なども給付対象です。
　この機会に火災共済への加入（ワンコイン
共済との同時加入も可能）をお勧めします。
　福祉保育労共済で、健康と暮らしに安心・
安全を備えましょう。

　昨年は７月の西日本豪雨に始まり、９月の
台風21号、台風24号などで、床上浸水等の水
害や強風による屋根の破損や飛来物による窓
ガラスの破損等、広範囲での被害がありまし
た。
　福祉保育労共済の火災共済は、風水害（雪
害を含む）による建物の被害（台風による屋
根の一部損壊、ベランダの破損等）があり、
修理の見積もりで一定額以上の損害額になっ
た場合には、給付の対象（給付限度あり）と
なります。
　※詳細は、お問い合わせください。
　　⒣0120－294－335
　地震もたびたび起きており、大阪では小学
校の塀が倒壊したり、北海道では液状化現象
で住めなくなったり、土砂が押し寄せ家財が
使えなくなったり等の被害もありました。
　※地震による建物等の被害は給付対象外

　台風や豪雨や地震によって、住宅等の被害
だけではなく、死傷者も出ていて、予測でき
ない自然災害の恐ろしさをあらためて実感さ
せられました。

自然災害への備えは万全ですか？ 「ワンコイン共済」と火災共済で
安心・安全の暮らしを!!

署名を集める小さなことから
東京地本・二葉くすのき保育園分会　神田夕貴子さん
　署名活動の記事を読んで。保育士として、
子どもたちのため、職場のため、自分のため
に何ができるのか、小さなことから始めてい
くことが大きなものを動かす力になると信
じ、今行動することの大切さをあらためて感
じました。

【
解
き
方
】
二
重
ワ
ク
の
文
字

を
、
Ａ
〜
Ｆ
の
順
に
並
べ
て
で

き
る
言
葉
は
な
に
？

■
ヨ
コ
の
カ
ギ

①
正
月
の
お
そ
な
え

⑤
満
天
の
…
…
空

⑦
…
…
両
成
敗

⑧ 

新
年
に
初
め
て
毛
筆
で
文
字

を
書
く
こ
と

⑩ 

現
金
を
コ
コ
に
入
れ
て
貯
め

る
人
も
い
る

⑫ 

値
段
が
安
い
こ
と

⑬
鶴
の
…
…
返
し

⑭
右
へ
曲
が
る
こ
と

⑯ 

い
わ
ゆ
る
「
カ
ラ
ス
の
足

跡
」
が
で
き
る
場
所

⑰
魚
市
場
の
値
段
の
決
め
か
た

⑱
歯
の
お
医
者
さ
ん

⑳
夫
婦
と
も
言
い
ま
す

㉒ 

代
わ
り
に
使
う
…
…
品

㉔ 

薬
品
を
使
っ
て
害
虫
…
…

㉖ 

模
倣
の
こ
と

㉗ 

昔
の
国
名
は
セ
イ
ロ
ン

■
タ
テ
の
カ
ギ

①
モ
リ
…
…
問
題
は
未
解
決

②
一
年
の
計
は
…
…
に
あ
り

③ 

ま
だ
完
成
し
て
い
な
い
こ

と
、
…
…
の
大
器

④
メ
ト
ロ
。
…
…
鉄

⑤ 
缶
詰
・
乾
物
・
レ
ト
ル
ト
な

ど
は
…
…
食
品

⑥ 

お
正
月
に
神
棚
な
ど
に
飾
り

ま
す

⑨ 

大
気
の
圧
力
、
１
…
…
は
１

０
１
３
ヘ
ク
ト
パ
ス
カ
ル

⑪
一
二
三
四
、
５
６
７
８

⑬
ポ
チ
袋
に
入
れ
ま
す

⑮
「
台
詞
」
の
読
み
方
は
？

⑯
…
…
挽
回
。
…
…
教
授

⑰
１
月
第
２
月
曜
…
…
の
日

⑲
売
り
値
の
反
対
語
は
？

㉑
お
花
見
す
る
花
は
？

㉓
も
ち
つ
き
の
道
具

㉕
余
っ
た
ヒ
マ
な
時
間

３
２
５
号
（
２
０
１
８
年
11
月

号
）
の
答
え
と
当
選
者

　

３
２
５
号
の
答
え
は
、「
フ
リ

コ
メ
サ
ギ
」で
し
た
。応
募
は
25

人
で
、
抽
選
に
よ
り
次
の
方
々

に
図
書
カ
ー
ド
を
送
り
ま
す
。

守
屋　

千
恵
美
さ
ん

（
東
京
地
本
・
子
供
の
家
分
会
）

宮
地　

由
美
さ
ん

（
東
海
地
本
・
田
代
保
育
園
分
会
）

鵜
島　

友
香
さ
ん

（
京
都
地
本
・
青
い
空
分
会
）

長
畑　

厚
子
さ
ん

（
広
島
支
部
・
口
田
な
か
よ
し
保
育
園
分
会
）

林　

妙
子
さ
ん

（
福
岡
地
本
・
つ
く
し
の
里
分
会
）

　答えと「福祉のなかま」の気になった記事の感
想、近況などを必ず添えて、ハガキかＦＡＸ、メ
ールで送付ください（地方組織・分会、氏名、住
所明記）。紙面やホームページ等に掲載させてい
ただくことがありますので、ご了承ください。
締切▶２月15日
発表▶2019年３月号
賞品▶正解者の中から５人の方に
　　　図書カード（1000円）進呈
宛先▶「福祉のなかま」編集部

　福祉保育労の火災共済の掛金は、全国一
律で地域による格差がありません。もちろ
ん値上げの予定もなし。火災はもちろん、
落雷による電化製品等の被害、風水害等
（雪害も含む）、突発的な第三者による損
害も保障の対象です。

風水害等
（雷害も含む）

突発的な第三者
の加害行為

落雷による電化
製品等の被害

福祉保育労の火災共済福祉保育労の火災共済

あなたの家は大丈夫？

答
え

A Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ Ｆ

応 募 方 法


